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DATOS IDENTIFICATIVOS

Informacion del Titulo

Denominacion del titulo:

Grado en Enfermeria por la Universidad Fernando Pessoa Canarias

Ao de verificacion: 2015

Ao de implantacion: |Curso 2015-16

Curso de la memoria |Curso 2018-19

Afo de acreditacion 2021

Enlace web al Titulo:

http://www.ufpcanarias.es/G1G017

Correo electronico del responsable:

acreditacion@ufpcanarias.es

DIMENSION 1. GESTION DEL TiTULO

Criterio 1. Organizacion y desarrollo

1. Datos de Matricula

1.1 Plazas de nuevo ingreso ofertadas

2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-2020
Plazas ofertadas 90 90 90 90 90
1.2 Numero de alumnos matriculados
2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-2020
Plazas ofertadas 90 90 90 90 90
o
N® de 45 77 73 87 85
matriculados
o
N de 1 2 2 2 2
grupos/turnos
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1.3 Renovaciones de matriculas

De los 216 estudiantes totales del curso 2018-19, en el curso 2019-20 renovaron su matricula

el 93% de estos estudiantes.

1.4 Via de acceso a los estudios

Los criterios de admision aplicados son los que aparecen en la memoria verificada y garantizan

que los estudiantes tengan el perfil de ingreso adecuado para iniciar el titulo. El nimero de

estudiantes matriculados en el titulo no supera lo aprobado en la memoria de verificacién:

El nimero de plazas de nuevo ingreso ofertadas es de 90, en el curso 2018-19, el nimero
de estudiantes de nuevo ingreso matriculados es de 85, respetando el nimero de plazas
ofertadas en la memoria verificada.

Tal y como se describe en la memoria verificada, los criterios de admisién para el Grado
en Enfermeria son los que establece el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que
se establece la normativa bdsica de los procedimientos de admisién a las ensefianzas

universitarias oficiales de Grado.

Criterios de Admision

Podrdn acceder a los estudios universitarios oficiales de Grado en las Universidades espafiolas,

en las condiciones que para cada caso se determinen en el Real Decreto 412/2014, quienes

reunan alguno de los siguientes requisitos:

a)

b)

c)

Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol o de otro
declarado equivalente.

Estudiantes en posesién del titulo de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato
internacional.

Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller
procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unién Europea o de
otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este
respecto, en régimen de reciprocidad.

Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios homologados al titulo de
Bachiller del Sistema Educativo Espanol, obtenidos o realizados en sistemas educativos
de Estados que no sean miembros de la Unidn Europea con los que no se hayan suscrito
acuerdos internacionales para el reconocimiento del titulo de Bachiller en régimen de

reciprocidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.
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e) Estudiantes en posesidn de los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacion
Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio o de Técnico Deportivo
Superior perteneciente al Sistema Educativo Espafiol, o de titulos, diplomas o estudios
declarados equivalentes u homologados a dichos titulos, sin perjuicio de lo dispuesto en
el articulo 4.

f) Estudiantes en posesidén de titulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes
a los titulos de Bachiller, Técnico Superior de Formacidn Profesional, Técnico Superior
de Artes Plasticas y Diseilo, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo
Espafiol, obtenidos o realizados en un Estado miembro de la Unién Europea o en otros
Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este
respecto, en régimen de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos
académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universidades.

g) Personas mayores de veinticinco afios que superen la prueba de acceso establecida en
este real decreto.

h) Personas mayores de cuarenta afios con experiencia laboral o profesional en relacién
con una ensefanza.

i) Personas mayores de cuarentay cinco aifos que superen la prueba de acceso establecida
en este real decreto.

j) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Mdster o titulo
equivalente.

k) Estudiantes en posesién de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario,
Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero,
correspondientes a la anterior ordenacion de las ensefianzas universitarias o titulo
equivalente.

[) Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o
espafioles, o que habiendo finalizado los estudios universitarios extranjeros no hayan
obtenido su homologacién en Espafia y deseen continuar estudios en una universidad
espafola. En este supuesto, serda requisito indispensable que la universidad
correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

m) Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad segun
ordenaciones del Sistema Educativo Espafiol anteriores a la Ley Orgénica 8/2013, de 9
de diciembre.

Ademas, la Universidad Fernando Pessoa Canarias, atendiendo a la seccién 12 del capitulo IV de

Procedimientos especificos de acceso y admision, del Real Decreto 412/2014, oferta la prueba
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de acceso a mayores de 25. A esta prueba podran concurrir quienes cumplan o hayan cumplido
los 25 afios de edad en el aio natural en que se celebre la prueba, y no posean titulacién
académica que les permita acceder a la universidad por otras vias de acceso. Igualmente podran
concurrir aquellos titulados en Bachilleratos anteriores al regulado en la Ley Organica 1/1990,
de 3 de octubre de Ordenacidn General del Sistema Educativo (LOGSE), siempre que no tengan

superadas pruebas de acceso a la universidad.

En el curso 2019-20, accedieron al Grado en Enfermeria un total de 85 estudiantes, de los cuales,
el 74,12% accedieron a través de la Prueba de Acceso a la Universidad/ (EBAU, PAU, Selectividad)
el 1,2% de los estudiantes accedieron desde Estudios de Bachillerato procedentes de sistemas
educativos de Estados miembros de la UE, el 4,71% de Pruebas de acceso a mayores de 25 afios,
el 14,12 % de estudiantes, accedieron al Grado a través de titulos oficiales de Técnico Superior
de Formacion Profesional, el 3,53% accedieron a través de Titulos universitarios oficiales y el

2,35% de los estudiantes, accedieron a través de estudios parciales extranjeros.

Tipos de acceso y nimero de estudiantes:

Via de acceso Ne
Titulo de Bachiller_PAU/EBAU/SELECTIVIDAD 63
Estudios de Bachillerato procedentes de
sistemas educativos de Estados miembros de la 1
UE
Estudios homologados al titulo de Bachiller,
realizados en sistemas educativos de Estados 0
gue no sean miembros de la UE
Prueba de acceso mayores de 25 afios 4
Titulo Oficial de Técnico Superior de Formacién 12
Profesional
Titulos universitarios oficiales 3
Estudios universitarios parciales extranjeros 2
Otros casos 0

1.5 Aplicacion de la normativa académica del titulo

Normativa de Reconocimiento y Transferencia de Créditos

En la Universidad Fernando Pessoa Canarias, podran ser objeto de reconocimiento:
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e Los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o en ensefanzas
universitarias conducentes a la obtencidon de otros titulos, a los que se refiere el articulo
34.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y segun lo
dispuesto en el Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, establece el régimen de
reconocimiento de estudios entre las diferentes ensefianzas que constituyen la
educacién superior.

e Las actividades universitarias. A este respecto, el reconocimiento de créditos puede ser
por:

a. Actividades deportivas.

b. Actividades de Representacién de estudiantes.
c. Actividades de cooperacién y solidaridad

d. Actividades académicas adicionales.

e. Otras Actividades.

e Por experiencia laboral y profesional, siempre que dicha experiencia esté relacionada

con las competencias inherentes a dicho titulo.

En el curso 2019-20, 88 estudiantes del Grado en Enfermeria obtuvieron algun reconocimiento
de créditos, aprobados por la Comisién de Transferencia y Reconocimiento de créditos (CTR). Se
adjunta en el ANEXO | la tabla de los ECTS reconocidos por tipo de formacién. A continuacidn,

se refleja la tabla con el n2 de estudiantes y ECTS matriculados y reconocidos en el curso 2019-

20.
Programa Ne (Ered Cr(-?d Rec
Matriculados Matriculados
Grado en Enfermeria 1 62 3
Grado en Enfermeria 2 60 21
Grado en Enfermeria 3 60 24
Grado en Enfermeria 4 66 24
Grado en Enfermeria 5 66 6
Grado en Enfermeria 6 82 24
Grado en Enfermeria 7 48 18
Grado en Enfermeria 8 65 23
Grado en Enfermeria 9 60 6
Grado en Enfermeria 10 60 21
Grado en Enfermeria 11 60 21
Grado en Enfermeria 12 87 15
Grado en Enfermeria 13 60 6
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R Ne (Ered Cre?d Rec
Matriculados Matriculados

Grado en Enfermeria 14 57 21
Grado en Enfermeria 15 66 12
Grado en Enfermeria 16 39 21
Grado en Enfermeria 17 57 24
Grado en Enfermeria 18 60 21
Grado en Enfermeria 19 69 3
Grado en Enfermeria 20 60 24
Grado en Enfermeria 21 36 12
Grado en Enfermeria 22 66 21
Grado en Enfermeria 23 60 21
Grado en Enfermeria 24 59 21
Grado en Enfermeria 25 113 42
Grado en Enfermeria 26 60 6
Grado en Enfermeria 27 60 21
Grado en Enfermeria 28 60 21
Grado en Enfermeria 29 60 21
Grado en Enfermeria 30 60 24
Grado en Enfermeria 31 60 21
Grado en Enfermeria 32 60 21
Grado en Enfermeria 33 60 24
Grado en Enfermeria 34 60 24
Grado en Enfermeria 35 60 21
Grado en Enfermeria 36 48 6
Grado en Enfermeria 37 54 21
Grado en Enfermeria 38 42 3
Grado en Enfermeria 39 60 24
Grado en Enfermeria 40 60 21
Grado en Enfermeria 41 69

Grado en Enfermeria 42 63

Grado en Enfermeria 43 60 18
Grado en Enfermeria 44 60 21
Grado en Enfermeria 45 60 24
Grado en Enfermeria 46 60 12
Grado en Enfermeria 47 60 4
Grado en Enfermeria 48 69

Grado en Enfermeria 49 63 15
Grado en Enfermeria 50 36 12
Grado en Enfermeria 51 42 12
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R Ne (Ered Cre?d Rec
Matriculados Matriculados

Grado en Enfermeria 52 36 3
Grado en Enfermeria 53 60 21
Grado en Enfermeria 54 69 24
Grado en Enfermeria 55 66 21
Grado en Enfermeria 56 60 24
Grado en Enfermeria 57 78 21
Grado en Enfermeria 58 60 24
Grado en Enfermeria 59 57 21
Grado en Enfermeria 60 60 21
Grado en Enfermeria 61 60 21
Grado en Enfermeria 62 63 3
Grado en Enfermeria 63 120 52
Grado en Enfermeria 64 60 21
Grado en Enfermeria 65 60 21
Grado en Enfermeria 66 60

Grado en Enfermeria 67 60

Grado en Enfermeria 68 60

Grado en Enfermeria 69 78 21
Grado en Enfermeria 70 75 3
Grado en Enfermeria 71 60 21
Grado en Enfermeria 72 60 21
Grado en Enfermeria 73 60 21
Grado en Enfermeria 74 60 21
Grado en Enfermeria 75 121 81
Grado en Enfermeria 76 58 6
Grado en Enfermeria 77 60 21
Grado en Enfermeria 78 72 33
Grado en Enfermeria 79 63

Grado en Enfermeria 80 72

Grado en Enfermeria 81 60 21
Grado en Enfermeria 82 63 3
Grado en Enfermeria 83 58 10
Grado en Enfermeria 84 60 24
Grado en Enfermeria 85 60

Grado en Enfermeria 86 66

Grado en Enfermeria 87 66 21
Grado en Enfermeria 88 72 21
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1.6 Titulados

2016-17 2017-18 2018-19 2019-20

Titulados 48 10 36 58

1.7 Tutorias

TUTORIAS

Organizadas, disefiadas y estructuradas bajo el marco del VIl CONVENIO COLECTIVO NACIONAL
DE UNIVERSIDADES PRIVADAS, CENTROS UNIVERSITARIOS PRIVADOS Y CENTROS DE
FORMACION DE POSTGRADUADOS (https://www.boe.es/boe/dias/2019/09/14/pdfs/BOE-A-

2019-13119.pdf) y de la NORMATIVA INTERNA de la UNIVERSIDAD FERNANDO PESSOA -

CANARIAS (https://ufpcanarias.es/Normativa)

Dicho lo anterior, cabe puntualizar que el cbmputo de horas de tutorias resulta en media hora
de tutoria por cada hora de clase presencial.

Y, con respecto a la aplicacién prdctica de las tutorias, cabe precisar el lugar, el momento y la
forma:

e Se realizan en el despacho docente correspondiente e indicado previamente por el
profesor.

e Serealizan en el periodo estipulado por cada profesor al principio de curso y dispuesto
en el espacio habilitado de la plataforma virtual de la asignatura.

e Los profesores se encuentran en el despacho indicado durante el periodo estipulado,
independientemente de que los alumnos hayan solicitado tutoria o no.

e Se realizan segun la filosofia de que no son clases particulares, sino aclaraciones
puntuales a dudas concretas surgidas después de que el alumno en cuestidon haya
intentado resolver el problema o responder la actividad en cuestidn. Asi, la duracién
media de una sesidn de tutoria es de 5-15 minutos para cada alumno.

e Las tutorias de una asignatura pueden solapar su periodo de atencién presencial
estipulado con el horario de clase de alguna otra asignatura, en cuyo caso, el profesor
que atiende la tutoria proporciona al alumno en cuestién un documento formulario que
el alumno debe entregar al profesor docente que corresponda. Este documento
formulario esta a disposicién de todo docente en la Secretaria de la UFPC.

CASUISTICA


https://www.boe.es/boe/dias/2019/09/14/pdfs/BOE-A-2019-13119.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2019/09/14/pdfs/BOE-A-2019-13119.pdf
https://ufpcanarias.es/Normativa
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e Entre las excepciones a lo antedicho, se encuentran las debidas a profesores que
comparten asignaturas. Estos tienen libertad para distribuir sus horas de tutorias de
manera uniforme a lo largo del semestre (cada semana las mismas horas) o de manera
desigual (sélo en las semanas en las que imparten clase, en este caso, dedican el nimero
de horas necesarias para que el computo global de horas sea el mismo que si las tuvieran
repartidas de manera uniforme a lo largo del semestre).

e Cualquier cambio puntual en el periodo estipulado para tutorias, es comunicado por el
docente con una semana de antelacidn en clase y en el tabldn de la plataforma virtual

de la asignatura.

Criterio 2. Informacidn y transparencia

2.1 Informacion y transparencia

En la informacién publica con respecto a la titulacién, se indican cuestiones relativas a la
memoria de verificacion del Grado. La web de la Universidad estd en pleno crecimiento y se esta

trabajando para incluir mas aspectos relacionados con el Grado.

Especificamente, se incluye un apartado con los datos programa de la asignatura, donde se
indica la denominacién y codigo del titulo, los ECTS totales, el nivel MECES al que pertenece, la
rama a la que se adscribe el titulo, la modalidad en la que se imparte y el idioma, las plazas
disponibles y el Centro al que se vincula y su publicacion en BOE

(http://www.boe.es/boe/dias/2015/10/21/pdfs/BOE-A-2015-11313.pdf)

DATOS DEL PROGRAMA

Cédigo: G1G011

Nivel: MECES 2 / EQF 6

Duracion:4 afos a tiempo completo

Créditos:240 ECTS

Modalidad: Presencial

Rama: Ciencias de la Salud

Se especifica, que el titulo conduce a la profesidn de Enfermero que esta regulada en el Acuerdo
del Consejo de Ministros del de 8 de febrero de 2008 (Boletin Oficial del Estado de 27 de febrero

de 2008). Mediante Orden CIN/2134/2008 se establecen los requisitos para la verificacion de los

titulos universitarios que habilitan para el ejercicio de la profesién Enfermero.

Ademas, en la web del titulo, estda disponible la informacién relevante del mismo:


http://www.boe.es/boe/dias/2015/10/21/pdfs/BOE-A-2015-11313.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2008/07/19/pdfs/A31680-31683.pdf
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2cientia et

e Descripcion del titulo: con el objetivo del mismo y las salidas profesionales

e Competencias: se incluye un apartado de competencias bdasicas, generales, especificas
y transversales.

e Plan de estudios: se indica una descripcién del plan de estudios diferenciada en cursos
y semestres. Desde este apartado se pueden acceder a las guias docentes del presente
curso.

e Requisitos de acceso: se describen los requisitos imprescindibles para acceder a la
titulacion

e Datos referidos a la titulacién: informes de evaluacién, memoria de verificacion y

memorias anuales.

En la web de la Universidad, estd disponible la informacién sobre las normativas de
permanencia, la normativa de reconocimiento y transferencia de créditos, normativa de
evaluacion, estatutos de los estudiantes, Sistema Interno de Garantia de la Calidad y otras

normativas de interés para los estudiantes.

Criterio 3. Sistema de garantia interno de calidad (SGIC)

3.1 Sistema Interno de Garantia de la Calidad.
En el curso 2019-120 se llevaron a cabo los siguientes procedimientos:

e Procedimientos de evaluacidon y mejora de la calidad de la ensefianza y el profesorado:
El objetivo especifico de este procedimiento es obtener informacion para la mejoray el
perfeccionamiento de las actuaciones realizadas por el profesorado, proporcionando
resultados sobre la labor docente e indicadores sobre la calidad de sus actuaciones.

e Procedimiento para la evaluaciéon y mejora del rendimiento académico: El objetivo
especifico este procedimiento es conocer y analizar los resultados previstos en el titulo
en relacién con su Tasa de graduacion, Tasa de abandono y Tasa de eficiencia y otros
indicadores relativos a la titulacién.

e Procedimiento para el analisis de satisfaccion de los distintos colectivos implicados
(estudiantes, personal académico y de administracion y servicios, etc.) y de atencién a
las sugerencias o reclamaciones y, en su caso, su incidencia en la revisién y mejora del
titulo: El objetivo de este procedimiento, es conocer el nivel de satisfaccion global de
los distintos colectivos activos implicados en el titulo y establecer un sistema que
permita atender las sugerencias y reclamaciones con respecto a elementos propios de

la Universidad.



UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

Scientia et Audacio

e Procedimiento para la informacién publica: su objetivo es establecer hacer publica la
informacién actualizada relativa a las titulaciones que imparte, para el conocimiento de

sus grupos de interés.

3.2 Resultados de satisfaccion del curso 2018-19
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Criterio 4. Personal académico

4.1 Datos del profesorado

Las categorias del personal docente e investigador de las universidades privadas, son definidas

por el VII Convenio colectivo nacional de universidades privadas, Centros universitarios

privados, y centros de formacién de postgraduados. En el articulo 9 del mencionado convenio,

se establece la siguiente clasificacion para el PDI:

Articulo 9.2 Clasificacion del personal.

El personal comprendido en el ambito de aplicacion del presente convenio se clasificara en los

siguientes grupos, subgrupos profesionales y niveles:

Grupo I: Docentes.

a) Facultades o Escuelas Técnicas Superiores:

Nivel I: Doctor responsable de Planes de Estudio de diversos Grados y Master
universitarios de un mismo centro o facultad.

Nivel II: Doctor acreditado dedicado a docencia y/o investigacion y responsable de una
titulacion académica.

Nivel Ill: Doctor acreditado dedicado a docencia y/o investigacion.

Nivel IV: Doctor no acreditado.

Nivel V: Titulado universitario no Doctor.

Nivel VI: Titulado no Doctor con menos de dos afios de experiencia docente.

b) Escuelas universitarias o centros de Educacién Superior:

Nivel I: Doctor acreditado dedicado a docencia y/o investigacion responsable de un Plan
de Estudios.

Nivel II: Doctor dedicado docencia y/o investigacidn.

Nivel IlI: Titulado no Doctor.

Nivel IV: Titulado que colabora con profesores de niveles superiores.

c) Profesores especiales.

Nivel I: titulado que colabora temporalmente en la docencia al amparo de un convenio de

colaboracidn suscrito entre universidades o escuelas universitarias.
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, , L. ECTS
Nombre Categoria laboral Categoria Académica . .
impartidos
Af A ibi Prof dant .
ons.o rencibia, o esor.ayu ante / Doctoranda/Master 35,16
Yazmina Nivel V
BaJOITObIO, Eva Profesor.ayudante / Licenciada en Medicina 533
Maria Nivel V
Suficiencia | tigad
Barral Tafalla, Profesor ayudante / uticiencia investigadora y clursos
Diego Nivel V doctorando Farmacologia 1,33
& Universidad Autdnoma de Bacelona
Calcines Al Prof
a ’cmes amo, ro esor‘ayudante / Master 46,40
Raul Nivel V
CruzB ides, Prof iad - L,
ruz .enaw ?S o esor asociado / Doctor en Medicina y Cirugia 2,4
Francisco José Nivel IV
Dominguez Profesor adjunto/ | Teoria de la literatura y literatura 40
Quintana, Rubén Nivel 111 SUBNIVEL | espanola !
Dura,n Lépez, Rosa Profesor.ayudante / Master 12,0
Maria Nivel V
Diaz Ginory, Profesor ayudante / ,
Ariday Nivel V Master 27,23
Diaz Moreno, Profesor ayudante /| Licenciado en Medicinay Cirugia/
. . . . 3,0
Javier Nivel V Licenciado en Derecho
Estupifian Guedes, | Profesor ayudante / ,
Melba Nivel V Master 1543
Fazeres Malheiro, Profesor adjunto / Doctora Biologia - Universidad de 190
Ana Isabel Nivel Il SUBNIVEL | Las Palmas de Gran Canaria !
F?bles: Areyalo, Profesor.ayudante / Graduada en Enfermeria 7,73
Cira Victoria Nivel V
Fernandez Profesor ayudante / . .
. 2,4
Quesada, Carlos Nivel V Sin cubrir
.. Profesor ayudante /| Doctorando en Psicologia por la
Frohn, K
rohn , kenjt Nivel V Universidad de La Laguna 6,0
Al Prof i
Gonzzjn ez o eso'r asociado / Avances en Medicina Interna 6,0
Hernandez, Ayoze Nivel IV
Profesor
Guerra Hernandez, . . .
M. Elizabeth colaborador / Nivel Sin cubrir 2,4
\
Guerr‘a Melian, Profesor‘ayudante / Master 39.9
Carolina Nivel V
Gomez Cabeza de Profesor adjunto / Doctorado por la Universidad de 24
Vaca, Virginia Nivel 11l SUBNIVEL | Sevilla con calificacién com laude !
Hernandez
Navarro, Juan Profesor ayudante / Licenciado en Medicina 2,4

Antonio

Nivel V
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, , L. ECTS
Nombre Categoria laboral Categoria Académica . .
impartidos
Hernandez Profesor ayudante / ,
Hernandez, Natalia Nivel V Master 1543
Lorenzo Villegas, Profesor adjunto / . o . -
Dionisio Lorenzo | Nivel lll SUBNIVEL | | DO¢tor en Cancer: Biologiay Clinica | 12,0
Lépez Alvarez, José | Profesor asociado / Doctor en Estudio de la funcidn 144
Manuel Nivel IV hepatica en el paciente critico !
Martin Duefias, Profesor adjunto / . ,
Adin Nivel 11l SUBNIVEL | Doctor en Filologia Inglesa 12,0
D IP
Martin Santana, Profesor ayudante / oc‘tora.r)da en ‘.e rog‘ra?ma de
Virginia Nivel V Investigacion en Biomedicina por la 7,73
g ULPGC
Mendoza Lemes, Profesor adjunto / Doctorado en Economia 6.0
Yurena Nivel [l SUBNIVEL | Internacional e Industrial ’
Montesdeoca Profesor asociado / L .y
. Doctora en ciencias médicas 6,0
Morales, Lorena Nivel IV
Muértegui Doctoranda en el Programa de
, , Profesor ayudante / ., . -
Sanchez, Maria Nivel V Investigacion en Biomedicina por la 35,06
Beatriz ULPGC
Naya I,Esteba,n, Profesor‘ayudante / Licenciado en Enfermeria 54,00
Joaquin José Nivel V
Ortiz Andrellucchi, | Profesor adjunto / Doctora en Epidemiologia, 6.0
Adriana Patricia Nivel Il SUBNIVEL | Planificacidn y Nutricion ’
Pifi Al Prof
|r'1ero Gonzalez, ro esor'ayudante / Licenciado en Medicina y Cirugia 2,4
Luis Nivel V
Roldan R Prof
© dan. uano, ro esor'ayudante / Graduada en Enfermeria 6,0
Margarita Nivel V
Rosales . . , L
Hernandez, José Profesor.ayudante /| Licenciado en Pedagog|la y ciencias 4,0
Nivel V de la educacion
Agoney
Rosales Profesor ayudante /
Hernandez, . ¥ Graduada en Enfermeria 2,0
. Nivel V
Apolonia Ana
Sangil Monroy, Profesor adjunto/ | Doctora en Ciencias de la Salud por 120
Marta Elena Nivel 1l SUBNIVEL | la ULPGC !
Santana Farré, Profesor asociado / | Doctor Europeo por la Universidad 60
Ruyman Nivel IV de Las Palmas de Gran Canaria !
Santana Trujill Profi iad
an t‘:ma rato, o eso‘r asociado / Doctor en Derecho por la ULPGC 3,0
Santiago Nivel IV
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4.2 Participacion del profesorado en proyectos, congresos, seminarios y jornadas

PROPUESTAS/PROYECTOS DE INVESTIGACION
Se plantean las siguientes lineas de investigacién:

e Promocidn de la salud.
e Dafio cerebral adquirido (interdepartamental con Dpto. Terapia Ocupacional y Dpto.

Psicologia).
Proyectos en marcha:

e HABILON: IP Dionisio Lorenzo. Interdepartamental con el Dpto. de CC Nutricidn.
Aprobado por el comité de bioética de la UFPC.

e ABORDAJE NUTRICIONAL DEL PACIENTE CON QUIMIOTERAPIA (Abordaje nutricional en
el cdncer de mama): ColP Dionisio Lorenzo. Integrado en el Macroproyecto de cancer

de mama de la institucion (IP: Pedro Lara).

PRODUCCION CIENTIFICA (DISTINTA A ARTICULOS DE INVESTIGACION PUBLICADOS EN
REVISTAS, QUE NO ESTAN VINCULADOS A DEPARTAMENTO, SINO A FACULTAD)

CONGRESOS, SEMINARIOS, JORNADAS

e Charla/visita de un representante de una de las plataformas mas importante a nivel
nacional de estudios de enfermeria para alumnos de 12 (AULA DAE), presentaron
diferentes modalidades de estudios y paquetes de herramientas formativas para el buen

desarrollo de la actividad académica de los alumnos durante los cuatro afos de carrera.
OTROS

e Actualizacién del inventario del Laboratorio de Enfermeria.
e Resolucién de los casos de justificacion de faltas de asistencia elevados a departamento,

a peticion del profesorado, siguiendo lo estipulado en la normativa de Evaluacion.

JORNADAS DE PUERTAS ABIERTAS

Se realizé una jornada en diciembre de 2019, donde participaron los alumnos del grado en
enfermeria de 12 y 22 curso, realizando distintas técnicas de enfermeria para los alumnos de los

diferentes centros educativos de la isla.
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En el mes de mayo de 2020 se realizd otra jornada de puertas abiertas, esta vez online, en la que
participd el director del departamento, explicando a los internautas la profesidon de enfermeria

y visualizando el laboratorio y los elementos de este donde los alumnos realizan sus practicas

de laboratorio.

4.3 Cursos de formacion PDI

SESIONES FORMATIVAS NECESARIAS PARA LOS DOCENTES UFPC CURSO 2019-2020

Titulo del curso:

Formacion inicial para PDI

Responsable:

Marina Angulo Espinosa

Duracion:

1 horay media

Objetivos:

1. Exposicion de la estructura y gestion estratégica de la UFPC.

Contenido:

- Presentar e iniciar al profesorado en las diferentes propuestas de

actividades de planificacidn, investigacién, desarrollo vy

evaluacion de la actividad docente universitaria.

- Presentar normativa y procedimientos docentes.

Metodologia:

- Reunidn presencial.

Titulo del curso:

La Rubrica como elemento de evaluacion.

Responsable:

Marina Angulo Espinosa

Duracion:

2 horas y 30 minutos

Objetivos:

1. Conocer la evaluacidon por competencias segln el sistema de

Bolonia

2. Comprender la importancia y relevancia de los criterios de
evaluacidén de la guia docente partiendo de la informacidén del
RUCT.

3. Comprender la importancia y relevancia del uso de las rubricas

para la evaluacidn por competencias.
4. Conocer diversos recursos y procedimientos de elaboracion de

rubricas.

o

Aprender a elaborar rubricas contextualizadas.

Contenido:

Evaluacién de competencias.
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Por qué utilizar rdbricas.

Tipos y diseno de rubricas.

Técnicas e instrumentos para la elaboracién de rubricas.
Ejemplos

Elaboracion de rubricas contextualizadas.

Metodologia:

Activa y participativa. Alternando explicaciones de conceptos y
estrategias con practicas y puesta en comun de las conclusiones
obtenidas.

Elaboracién de una rdbrica para la evaluacion de competencias
adaptada a sus propios contextos.

Debate y evaluacion de la préctica.

Titulo del curso:

Herramientas estadisticas para la investigacion. ULLR Toolbox y SPSS

Responsable:

Yaiza Molina Rodriguez

Juan Carlos Falcén Gonzalez

Duracion:

5 horas

Objetivos:

1.

Iniciarse en el manejo de Software Informatico Estadisticos Ry

SPSS

Contenido:

Metodologia:

Cardacter tedrico y dinamica activa y participativa (practico).

Titulo del curso:

Recursos bibliograficos para la Investigacidn y docencia

Responsable: Kenji Frohn
Duracion: 2 horas y 30 minutos

I 2. Conocer vy utilizar los recursos bibliograficos electréonicos
Objetivos:

disponibles y bases de datos de libre acceso
Adquirir conocimientos para aplicar recursos documentales en la

docenciay la investigacion.

Contenido:

Colecciones y servicios documentales de la UFPC.
Recursos electrénicos de la UFPC.
Libros electrénicos accesibles desde la UFPC.

bases de datos de libre acceso
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Metodologia:

- Descripcién de los contenidos tedricos.

- Practicas activas de uso de recursos.

Titulo del curso:

Gestion de la informacién bibliografica.

Responsable:

Kenji Frohn

Duracion:

2 horas y 30 minutos

Objetivos:

1. Conocer las nociones basicas de los programas de administracion
de bibliografia.
2. Conocer los métodos y herramientas para la gestiéon de

bibliografias.

Contenido:

- Herramientas para la gestién bibliografica.
- Creacion y mantenimiento de bases de datos bibliograficas.
- Generaciéon de bibliografias con herramientas de gestidn

bibliografica.

Metodologia:

- Descripcidn de recursos y aplicaciones informaticas.

- Practicas.

Titulo del curso:

Dirigir, corregir y evaluar TFT.

Responsable:

Ana Fazeres

Yaiza Molina

Yazmina Afonso

Juan Carlos Falcén

Duracion:

5 horas

Objetivos:

1. Conocer algunas claves para la tutorizacion de los TFT, TFG y

TFEM.

2. Adquirir herramientas y estrategias para optimizar el proceso de

direccion de Trabajos.

3. Identificar y crear soluciones a las principales dificultades que

aparecen en el proceso de tutorizacion.
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4. Obtener criterios y pautas para la direccién, correccién vy

evaluacion de TFT, TFG y los TFM.

Contenido:

- Funciones y tareas bdsicas del tutor.

- Herramientas y estrategias que pueden facilitar el proceso de
direccion.

- Principales dificultades que se presentan en la direccién,
correccidn y evaluacién de los TFT, TFG y TFM.

- Criterios para guiar la direccion, correccion y evaluacién de TFT

TEG y TFM.

Metodologia:

- Taller tedrico-practico en el que los asistentes podran compartir
experiencias, y adquirir herramientas y estrategias para mejorar
el proceso de direccién, correccidn y evaluacion de TFT, TFG y
TFM.

- Casos practicos.

Titulo del curso:

La importancia de la tutoria para el docente y el alumno.

Responsable:

Dionisio Lorenzo Villegas

Duracion:

2 horas y 30 minutos

Objetivos:

1. Analizar la necesidad de personalizacién de los procesos de

ensefianza-aprendizaje e identificar sus potenciales.

2. Compartir nuestras propias experiencias de orientacion y accidn
tutorial como estudiantes (pasado) y como docentes-tutores/as

(presente-futuro).

3. Conocer y aplicar herramientas pedagdgicas para personalizar

los procesos de ensefanza-aprendizaje.

Contenido:

- Tipos de tutorias en la universidad: tutor docente, tutor de

practicas, tutor de TFT y plan de accién tutorial.
- Normativa sobre tutoria y sobre el proceso de tutorizacién.

- Tutoria docente: équé es y qué no es tutoria docente? Casos,

ejemplos y su abordaje.
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El proceso de tutorizacién como herramienta de seguimiento de

los trabajos de los alumnos.

Metodologia:

El eje es la propia experiencia profesional docente y como tutor.

Se resefaran brevemente técnicas y herramientas pedagodgicas.

Se presentardn técnicas y herramientas pedagdgicas para la

accion tutorial.

Titulo del curso:

Retroalimentacion en la evaluacion formativa.

Responsable:

Dionisio Lorenzo Villegas

Duracion: 2 horas y 30 minutos
Objetivos: 1. Comprender el papel del feedback en el marco de la evaluacidn
formativa de competencias.
2. lIdentificar las caracteristicas de buenas practicas de la
retroalimentacion.
3. Disefiar propuestas para la mejora del feedback.

Contenido:

El feedback como clave de la evaluacidn formativa.

Concepto de feedback; su evolucion desde los diferentes
conceptos.

Caracteristicas del feedback efectivo.

Del feedback al feedforward prdactica para la mejora de los
procesos de aprendizaje.

El Excel como herramienta de retroalimentacion

Metodologia:

Las sesiones combinardn las exposiciones con actividades
grupales de debate y con actividades individuales de disefio de

propuestas de feedback.

CRITERIO 5. Practicas externas y Trabajo de Fin de Grado

5.1 Practicas externas

El Grado en Enfermeria contempla siete bloques de practicas externas, que se distribuyen a lo

largo de los cursos. El primer bloque de practicas externas, comienza una vez el estudiante, ha
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culminado las asignaturas de Fundamentos de Enfermeria | y Il que tienen su parte practica en

el laboratorio de Enfermeria de la Universidad, que tiene lugar en el 22 curso del Grado.

El resto de bloques de practicas externas, se suceden en el tercer y cuarto curso del Grado, y

corresponden a 6 bloques diferenciados en areas de la Enfermeria:

Planificacidn de las asignaturas de Practicas Externas

Practicum Curso Semestre
Practicum | (Fundamentos de Enfermeria) 29 curso 292 semestre
Practicum Il (Enfermeria Médico Quirurgica) 39 curso 12 semestre
Practicum lll (Enfermeria Materno Infantil) 39 curso 292 semestre
Practicum IV (Enfermeria de Salud Mental y | 32 curso 292 semestre
Psiquidtrica)
Practicum V (Enfermeria Familiar y Comunitaria) 49 curso ler semestre
Practicum VI (Enfermeria de Urgencias vy | 42curso ler semestre
Emergencias)
Practicum VIl (Integracion Profesional) 49 curso 22 semestre

Para el desarrollo de los distintos bloques de Practicas Externas la Universidad Fernando Pessoa
Canarias ha realizado convenios de practicas con distintas entidades, publicas y privadas, del
area de la asistencia sanitaria con presencia de personal de enfermeria. Estos centros estan

distribuidos por toda la geografia de la isla de Gran Canaria y otros en Tenerife y Lanzarote:
Centros Publicos dependientes del Servicio Canario de Salud:

e Hospital Universitario de Canarias Dr. Negrin.
e Complejo Hospitalario Universitario Insular Materno-Infantil.

e Centros de Atencién Primaria del Area de Gran Canaria.

Centros Privados:
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e Hospital San Roque Las Palmas.

e Hospital San Roque Maspalomas.

e Hospital Vithas Santa Catalina.

e Hospital Perpetuo Socorro.

e Hospiten Clinica Roca.

e Hospital de Salud Mental: Quinta Médica de Reposo.
e Hospital Insular de Lanzarote.

e Eurocanarias Oftalmoldgica.

Todos los Practicum del primer semestre del Grado, se desarrollaron con normalidad, segun el
procedimiento de practicas externas de la Universidad. A partir del segundo semestre, debido a

la situacién de alarma por el COVID-19, en el que se dieron los siguientes casos:

e Los estudiantes de tercer curso vieron interrumpidos sus Practicum Il y IV
correspondientes al segundo semestre. Acordando reanudar esta actividad en cuanto el
Gobierno de Espana lo permita y los hospitales acojan estudiantes en practicas. En el
documento de trabajo del Ministerio de Universidades se contempla este hecho: “En
este caso, la opcidon mas adecuada, especialmente si son estudiantes no de ultimo curso
de carrera, es la suspension temporal de la practica y su traslado a otro momento
académico en este u ulterior curso.” En la UFPC baraja ambos escenarios para este
particular, dependiendo de las circunstancias que acontezcan.

e En el momento en que entré el estado de alarma, los estudiantes de cuarto curso, se
encontraban en el Ultimo periodo de practicas denominado “Integracion profesional”
(Practicum VII) relativo al segundo semestre. Hasta entonces, habian superado los
practicum I, II, Ill, IV, V y VI, habiendo cursado un total de 81 ECTS de practicas y rotado
por todas las dreas de la enfermeria. Esto corresponde a un 82,62% de los ECTS de
practicas, por lo que se cumple lo recomendado por la CRUE, que estipula que “Como
criterio general, se establecerd como porcentaje minimo para considerar un nivel
suficiente de formacion que se hayan cursado el 50% de los créditos contemplados en
los diversos practicum, rotatorios o asimilados.” De esto se deduce que estan exentos

de realizar las practicas y que deben realizar el TFG para titular.

Para realizar las practicas externas, la Coordinadora de Practicas Externas del Grado en
Enfermeria, oferta las plazas vacantes en cada Centro, al inicio del curso, y es el estudiante el

que, por orden de preferencia, se inscribe en los diferentes Centros ofertados (escribe dos
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opciones). Recogido el documento con las preferencias de los estudiantes, se realiza la
distribucidn entre los Centros conveniados, y se publica el listado de distribucion de estudiantes
provisional. Después de la publicacidn de este listado, se establece un periodo de reclamacion,
que culmina con la resolucién de la Coordinacidn de Practicas, que publica el listado final de
distribucidon de Centros en la plataforma virtual, y el listado con la adjudicacién de tutores

internos y externos.

Una vez culminado el proceso de adjudicacién de plazas, la Universidad, hace llegar a los Centros
el listado con los datos y el nimero de estudiantes que asistiran al Centro, y los tutores internos

de la Universidad que contactaran con ellos durante ese periodo.

Antes del comienzo de las practicas externas, los estudiantes reciben una semana de seminarios,
dénde ademds de la formacion correspondiente se les explica cudl serd su proceso en las

practicas.

En los diferentes Centros con convenios, existe la figura del tutor externo, que se trata de un
tutor asignado por la entidad colaboradora, encargado de organizar la actividad a desarrollar

con arreglo a lo establecido en el Proyecto Formativo.

El tutor externo, supervisara las actividades que realicen los estudiantes y orientara para un
desarrollo efectivo del aprendizaje. Ademas, facilitard y aportara su ayuda tutorizados, en la

resolucidn de aquellas cuestiones fruto del desempefio de las actividades que realiza.
El tutor externo, recibira con suficientemente tiempo de antelacién la siguiente informacion:

e Guia docente del Practicum correspondiente, con los contenidos y objetivos a
alcanzar por los estudiantes

e Listado de estudiantes que asistiran a la unidad

e Periodos de practicas, fecha de comienzo y fin del ciclo.

e Listado de firmas

e Documento de evaluacién practica del alumno.

El tutor externo, estara en continuo contacto tutor interno de la Universidad, que serd un
docente de la titulacién que desempefia su actividad asistencial. Este es el enlace entre el centro
de practicas y la Universidad. El estudiante estara acompafiado en todo su proceso por el

seguimiento de su tutor interno, con el que podra contactar ante cualquier incidencia.

Las funciones de los tutores internos, estdn encaminada a velar por el normal desarrollo del

Proyecto Formativo, garantizando la compatibilidad del horario de realizacion de las practicas
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con las obligaciones académicas, formativas y de representacion y participacién del estudiante.
Tendrd acceso a la entidad para el cumplimiento de los fines propios de su funcién, ademas
estard en contacto con los estudiantes que les han sido adjudicados ya sea a través de la

plataforma virtual con foros, mails, como con tutorias presenciales.

Los tutores internos recibirdn la siguiente informacién antes de comenzar el periodo de

practicas:
e Periodo de practicas, fecha de comienzo y fin de ciclo.
e Listado de estudiantes adjudicados para su seguimiento.
e Hoja de evaluacidn de la memoria de practicas.
e Manual para la memoria final de practicas del estudiante.

Al finalizar el periodo de practicas externas el tutor externo enviara la nota del estudiante y su
hoja de asistencia a la Coordinacidn de Practicas Externas. El tutor interno publicard las notas

finales de las practicas, bajo los siguientes sistemas de evaluacion:

e Evaluacion de la actividad presencial llevada a cabo en las practicas externas por tutor

académico externo.
e Evaluaciéon de la memoria final de précticas externas.
e Participacidn activa en foros

En el curso 2019-20 un total de 190 estudiantes estuvieron en al menos un periodo de practicas
externas. A continuacion, se presenta los cuadros con el desarrollo de los diferentes Practicum
del Grado. En él, se explica el nUmero de estudiantes, Centro, turno y periodo en el que se realizo

cada Practicum en el curso 2019-20.

Practicum |: Fundamentos de enfermeria

Relacion de

CENTRO alumnos TURNO
por turno

Complejo Hospitalario 26 Mafana
Universitario Insular Materno

Infantil (CHUIMI) 3 Tarde

Hospital Dr. Negrin 9 Mafiana

P - Nes 4 tarde

Hospital Perpetuo Socorro 4 Mafiana

P P 4 tarde
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Relacién de
CENTRO alumnos TURNO
por turno
Hospital San Roque Las Palmas 6 Manana
6 Tarde
Hospital San Roque Maspalomas 7 Mafiana
3 Mafiana
Hospital Vithas Santa Catalina
3 Tarde
HOSPITEN CLINICA ROCA 3 Mafiana
HOSPITEN RAMBLAS 1 Manana
Practicum Il: Médico Quirurgica
Relacion de
CENTRO alumnos TURNO
por turno

Complejo Hospitalario
Universitario Insular Materno 22 Mafana
Infantil (CHUIMI)

; 12 Mafana
Hospital Dr. Negrin
3 tarde
2 Mafana
Hospital Perpetuo Socorro
P P 1 tarde
5 Mafiana
Hospital San Roque Las Palmas
P 9 3 Tarde
Hospital Vithas Santa Catalina 3 Mafiana
HOSPITEN CLINICA ROCA 1 Manana
HOSPITEN RAMBLAS 1 Mafana

Practicum lll: Materno Infantil. ROTATORIOS Practicum IV: Salud Mental y Psiquiatrica.
ROTATORIOS

Los estudiantes de tercer curso vieron interrumpidos sus Practicum Ill y IV correspondientes al
segundo semestre. Acordando reanudar esta actividad en cuanto el Gobierno de Espafia lo
permita y los hospitales acojan estudiantes en practicas. En el documento de trabajo del
Ministerio de Universidades se contempla este hecho: “En este caso, la opcién mas adecuada,
especialmente si son estudiantes no de Ultimo curso de carrera, es la suspension temporal de la
practica y su traslado a otro momento académico en este u ulterior curso.” En la UFPC baraja

ambos escenarios para este particular, dependiendo de las circunstancias que acontezcan. En el
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curso 2020-21 recuperardn los Practicums relativos al Practicum Il y IV correspondientes al curso

2019-20.

Practicum V: Enfermeria Familiar y Comunitaria

Relacién de
CENTRO alumnos TURNO
por turno
Centro de Salud Teror 6 Mafana
Centro de Salud Tafira 3 Mafiana
Centro de Salud El Calero 5 Mafana
Centro de Salud Santa Brigida 2 Mafiana
Centro de Salud Cuevas Torres 8 Mafiana
8 Mafiana
Centro de Salud Miller Bajo
1 Tarde
Centro de Salud Alcaravaneras 4 Mafiana
Centro de Salud Maspalomas 3 Mafiana
Centro de Salud Galdar > Manana
1 Tarde
Centro de Salud Cruce de Arinaga 2 Mafiana
Centro de Salud San Juan de Telde 1 Mafiana
Centro de Salud Lomo Blanco 1 Mafiana
Centro de Salud Agaete 6 Mafiana
racticum IV: Urgencias y Emergencias
Relacion de
CENTRO alumnos TURNO
por turno
Complejo Hospitalario 15 Mafana
Universitario Insular Materno
Infantil (CHUIMI) 11 Tarde
11 Mafana
Hospital Dr. Negrin
9 Tarde
Hospital Perpetuo Socorro 4 Mafana
Hospital San Roque Las Palmas 2 Mafiana
Hospital San Roque Maspalomas 2 Mafiana
Hospital Vithas Santa Catalina 3 Mafiana
HOSPITEN RAMBLA 1 Manana
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Practicum VII: Integracién Profesional

En el momento en que entré el estado de alarma, los estudiantes de cuarto curso, se
encontraban en el ultimo periodo de practicas denominado “Integracion profesional”
(Practicum VII) relativo al segundo semestre. Hasta entonces, habian superado los practicum |,
I, 1, IV, V y VI, habiendo cursado un total de 81 ECTS de practicas y rotado por todas las areas
de la enfermeria. Esto corresponde a un 82,62% de los ECTS de practicas, por lo que se cumple
lo recomendado por la CRUE, que estipula que “Como criterio general, se establecerd como
porcentaje minimo para considerar un nivel suficiente de formacién que se hayan cursado el
50% de los créditos contemplados en los diversos practicum, rotatorios o asimilados.” De esto

se deduce que estdn exentos de realizar las prdcticas y que deben realizar el TFG para titular.
5.2 Trabajo de Fin de Grado

En el curso 2018-19, un total de 59 estudiantes presentaron su Trabajo de fin de Grado. Del
100% de los estudiantes, el 74,6% realizé el tipo de trabajo “revision bibliografica”, el 10,2% de
los estudiantes realizo el tipo de trabajo “planes de Cuidados de Enfermeria” y el 15,3 % de los

estudiantes lo realizé de “Evidencia Cientifica”.

El 93,4% de los estudiantes se han matriculado por primera vez en el TFG, el 100% lo aprueba
en la primera matricula, el 4,9% de estudiantes no presentan su trabajo en el curso 2019-20,
siendo el 100% de aprobados los estudiantes que finalmente presenta su trabajo. Se presenta
en el ANEXO Il Informe anual de decanato de la Facultad de Ciencias de la Salud de la UFPC

sobre el Trabajo de Fin de Grado (curso académico 2019-2020).

A continuacidn, se presenta el cuadro de tipos de trabajos realizados por los estudiantes en el

curso 2019-2020 vy su titulo.

Tipo de Trabajo Titulo

Actuacion de enfermeria y seguridad del paciente quirurgico

Alivio del sufrimiento en pacientes terminales

Beneficios de la musicoterapia en los cuidados de enfermeria de
pacientes psiquiatricos

REVISION
BIBLIOGRAFICA | Beneficios del uso de anestésicos locales en la gasometria arterial

Beneficios e inconvenientes de las diferentes posiciones de la
mujer en la fase expulsiva

del parto eutdcico

Comparativa entre los sistemas de triaje estructurados utilizados
en los servicios de urgencias hospitalarios en Espafa
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Tipo de Trabajo
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CRITERIO 6. Indicadores de Rendimiento.

6.1 Tasas del titulo

M.V 2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 | 2019-20
I:::i::ento 86% 91% 89,8% 91,4% 50,9% | 85,9%
Tasa de eficiencia 95% 100% 100% 99,9% 99,9% 100%
:;::sno 5% 7,7% 17,7% 9,6% - )
Tasa de -
‘s 83% 87,8% 82,2% - -
Graduacion
6.2 Tasas por asignaturas
% de % de
Curso Asignatura estul:l;asr;tes aprobados Tasa de Tasa de % de no % de
8 ma tficulan o~ en primera | rendimiento éxito presentados | suspensos
primera vez ot
Pcrl';:;ir Anatomia 81,5 100,0 96,7 98,9 1,1 1,1
Primer Psicologia
Curso aplicada ala 91,6 100,0 98,8 100,0 0,0 0,0
enfermeria
F;:'J':;ir Bioquimica 95,2 98,7 97,6 98,8 0,0 1,2
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Curso Asignatura que se . . . 2ef
. en primera | rendimiento | éxito presentados | suspensos
matriculan por ,
. matricula
primera vez
. Fundamentos y
Primer ..
Procedimientos 94,2 98,8 97,7 100,0 0,0 0,0
Curso ,
en Enfermeria |
Primer Biologia 89,8 88,6 86,4 88,4 1,1 11,4
Curso General
Primer | Bioestadistica y 75,2 95,1 91,7 95,2 2,8 4,6
Curso Epidemiologia
Primer Fisiologia 81,7 100,0 94,6 94,6 0,0 5,4
Curso
Primer Farmacologiay
Terapéutica 91,0 98,8 97,8 100,0 0,0 0,0
Curso
General
Fundamentos y
Primer Procedlmlent9$ 96,4 988 976 100,0 0,0 0,0
Curso en Enfermeria
I
Primer Inglés 94,4 100,0 98,6 100,0 1,4 0,0
Curso
Segundo |, atologia 98,6 98,6 97,3 98,6 0,0 1,4
Curso
Segundo | - Nutriciony 98,7 100,0 98,7 100,0 0,0 0,0
Curso Dietética
Sesundo Enfermeria
g Materno 93,1 100,0 96,6 98,8 1,1 1,1
Curso .
Infantil
Enfermeria de
Segundo | - Intervencion 88,8 98,7 96,6 98,9 1,1 1,1
Curso Familiary
Comunitaria
Seeundo Enfermeria
8 Médico 95,2 92,5 90,5 92,7 1,2 7.1
Curso L
Quirurgica
segundo Principios de
g Pedagogiay 98,8 100,0 98,8 100,0 0,0 0,0
Curso gz s
Didactica
Segundo | Biocticay 98,8 100,0 98,8 100,0 0,0 0,0
Curso Deontologia
seeundo Enfermeria
& Geronto 97,6 100,0 98,8 100,0 0,0 0,0
Curso o
Geriatrica
seeundo Enfermeria de
& Salud Mental y 98,8 100,0 98,8 100,0 0,0 0,0
Curso L
Psiquiatrica
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Tercer Métodos y
Técnicas de 84,5 93,3 90,1 90,1 0,0 9,9
Curso .,
Investigacion
Tercer Administracién
y Gestion de 88,2 98,3 94,1 97,0 2,9 2,9
Curso ..
Servicios
Tercer Practicum Il
(Materno 98,3 1,7 1,7 100,0 0,0 0,0
Curso .
Infantil)
Tercer Practicum Il
(Médico 100,0 90,0 90,0 100,0 0,0 0,0
Curso L
Quirurgica)
Tercer Practicum IV
(Salud Mental y 96,8 1,7 1,6 100,0 0,0 0,0
Curso L
Psiquiatrica)
Tercer | Enfermeriay 98,1 100,0 100,0 100,0 0,0 0,0
Curso Radiologia
Cuarto Practicum VII
(Integracién 87,5 42,9 50,0 100,0 0,0 0,0
Curso .
Profesional)
Practicum VI
Enf i
Cuarto | (Enfermeria de 100,0 94,9 94,9 98,2 3,4 1,7
Curso Urgenciasy
Emergencias)
Practicum V (
Cuarto Enfermeria
- 100,0 96,5 96,5 100,0 3,5 0,0
Curso Familiary
Comunitaria)
Cuarto | Trabajo Fin de 93,4 100,0 95,1 100,0 4,9 0,0
Curso Grado
Habilidades
Cuarto Sociales y
. 88,1 91,9 88,1 90,2 0,0 9,5
Curso Relaciones
Humanas
Cuarto | Enfermeria 100,0 95,9 95,9 97,9 2,0 2,0
Curso Intensiva
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Tabla a. Tabla de ECTS reconocidos por tipo de formacion

ANEXO |

Créditos

Créditos

reconocidos Créditos reconocidos Credlt?s Créditos
Cred Rec procedentes de reconocidos procedentes de IEIEEL LR reconocidos por
Nombre . P . . . por g a2 Otros
Matriculados otros titulos procedentes de | ensefianzas oficiales . certificacion de
Universitarios titulos propios superiores no exlr; (:;:r'a idiomas
oficiales universitarias
Acosta Munoz, Cristina 3 3
Acosta Rodriguez, Aroa 21 21
Alamo Martin, Ana Belén 24 24
Amador Fleitas, Patricia 24 24
Artiles Mujica, Raquel 6 6
Arzola Garcia, Sergio 24 24
Baez Cardoso, Carlos 18 18
Bdez Plasencia, Isabel 23 18
Banda Gancino, Allison 6 6
Cabrera Pefia, Maria del 91
Carmen 21
Cabrera Pérez, Patricia 21 21
Carretero Santana, Laura 15 15
Castellano Godoy, Alba 6 6
Castilla Cubas, Zuleima 21 21
Cazorla Rivero, Mario 12 12
Comini Gémez, Hernan 51
Andrés 21
Cruz Herrera, Arianna 24 24
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Créditos Créditos L 1
. . . Créditos o
reconocidos Créditos reconocidos . Créditos
. reconocidos .
Cred Rec procedentes de reconocidos procedentes de reconocidos por
Nombre . , . . . por g a2 Otros
Matriculados otros titulos procedentes de | ensefianzas oficiales experiencia certificacion de
Universitarios titulos propios superiores no P idiomas
. . . . laboral
oficiales universitarias
Damaso Galvan, Estefania 51 21
del Carmen
Del Olmo Echevarria, Luis 3 3
Déniz Hernandez, Zuleima 24 24
Diaz Garcia, Rafael Alexis 12 12
Diaz Gutiérrez, Marta Regina 21 21
Espino Gonzalez, Francisco
. 21
José 21
Fandifio Brito, Raquel 21 21
Fernandez Cabrera, Amparo 42 42
Garcia Castellano, Sara 6 6
Garcia Guillén, Irene 21 21
Garcia Gutiérrez, Miriam 21 21
Garcia Martin, Carla 21 21
Gdémez Torres, Lourdes 24 24
Gonzalez Alamo, Paula 21 21
Gonzalez Lépez, Jorge 21 21
Gonzalez Monzén, Raquel 24 24
Gonzalez Rodriguez, Evelyn 22
Itziar 24
Gonzalez Rodriguez, Marta 21 21
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reconocidos Créditos reconocidos . Créditos
. reconocidos .
Cred Rec procedentes de reconocidos procedentes de reconocidos por
Nombre i , ~ . . por ez Otros
Matriculados otros titulos procedentes de | ensefianzas oficiales experiencia certificacion de
Universitarios titulos propios superiores no P idiomas
. . . . laboral
oficiales universitarias

Grande Fernandez, Claudia

. 6 6
Alejandra
Guerra San Juan, Maria del 51
Pino 21
Hernandez Hernandez, Juan

3

Rafael 3
Herndndez Soto, José Luis 24 3 21
Herndndez Suarez, Alba 51
Maria 21
Hernandez Viera, Ana Yanira 3 3
Herrera Rosa, Javier Jesus 7 4 3
Jlmengz Hernandez, Marco 18 18
Antonio
Jiménez Mola, Eva Raquel 21 21
Lago Moreno, Maria Elba 24 3 21
Lépez Collado, Javier 12 12
Marichal Sanzol, Xiomara 4 4
Marrero Mejias, Enrique 3 3
Martel Ledn, Kilian Luis 15 9 6
Martin Ventura, Nacera 12 12
Martinez Martinez, Melanie 12 12
Medina Capece, Sara 3 3
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Matriculados otros titulos procedentes de | ensefianzas oficiales experiencia certificacion de
Universitarios titulos propios superiores no P idiomas
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oficiales universitarias

Méndez Suarez, Maria José 21 21
Mendoza Medina, Ana 22
Maria 24
Molina Garcia, Miguel Angel 21 21
Molina Garcia, Yeray Jesus 24 24
Molo Amords, Pilar 21 21
Naranjo Medina, Francisco

. 24
Javier 24
Navarro Ortiz, Javier Antonio 21 21
Parras Marrero, Carla 21 21
Perdomo Rodriguez, Alvaro

. 21
Jesus 21
Pérez Gonzédlez, Emma 3 3
I?erez Gonzalez, Rita de los 52 57 4 21
Angeles
Quintana Arencibia, Pablo 21 21
Ramirez Reyes, Alejandro 1 27
Romen
Ramirez Sanchez, Eloy 6 6
Rios Sepulveda, Paula 4 4
Robaina Hernandez, 6

Christian Kenneth




UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

Créditos Créditos Créditos
reconocidos Créditos reconocidos . Créditos
. reconocidos .
Nombre Cre.d Rec proceder,ites de reconocidos precedentef <3|e - reco.n.oudfs por Otros
Matriculados otros titulos procedentes de | ensefianzas oficiales SETREE certificacion de
Universitarios titulos propios superiores no idiomas
. . - laboral
oficiales universitarias
Rodriguez Betancor, Raul 21 21
Rodriguez Garcia, Maria 3
Alicia 3
Ruiz Davila, Valeria 21 21
Saavedra Miranda, Aurora
del Carmen 21 21
Saavedra Rodriguez, 51
Melania 21
Sanchez Gonzélez, Rubén 21 21
Sanchez Santana, Belmira 81
Teresa 60 21
Santana Garcia, Shaila 6 6
Santana Luis, Isabel 21 21
Santana Requena, Rayco 33 12 21
Santos Collado, Ricardo José 3 3
Santos Negrin, Gemma 24 24
Sosa Suarez, Carla Lucia 24 24
Sudrez Carrefio, Miguel 3 3
Trinidad Hernandez, 10
Alejandra 6 4
Valdivielso Ojeda, Laura 24 24
Veldzquez Del Rosario, 6
Gabriela 6




Vera Alvarez, Priscila

Vera Companiy, Leonardo

21

Zerpa Déniz, Alejandra

21
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ANEXO Il
INFORME ANUAL DE DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD DE LA UFPC
(curso académico 2019-2020)
COMISION DE TFG DE ENFERMERIA
ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

e Disefio y organizacidn de las clases presenciales de tipo seminarios especificos sobre:

a. Documentacidn y procedimiento académico en la asignatura de TFG.

b. El método cientifico

c. Lafase conceptual

d. Lafase metodoldgica

e. Lalectura cientifica critica

f. La busqueda documental

g. Tipologias de TFG en el Grado de Enfermeria

h. La reflexién o esbozo de aplicacion/intervencidn especializada en enfermeria
tras una busqueda bibliografica (sea para justificar un estudio, sea una revisién
bibliografica narrativa, sea una revision bibliografica sistematica).

i. Citasy referencias (manual de estilo de la UFPC, basado en el método Harvard)
y del plagio.

j. Presentacidn (comunicacion oral o comunicacidn escrita (pdster)

ACTIVIDADES DE MANEJO DE LA ASIGNATURA

e Revision de la guia de orientaciones del TFT en cuestién para su actualizacion (revisién
anual tras el balance realizado al final del curso anterior). En concreto, implementacién
de modificaciones en la tipologia de trabajo: revisién bibliografica.

e Revisidny, en su caso, mejora de la guia de orientaciones del TFT en cuestién. La guia es
un documento disefiado para orientar al alumnado en la elaboracion del TFT en cuestién
y estructurado segun las fases de un proyecto de investigacidon: fase conceptual, fase
metodoldgica y reflexidn-autoevaluacion. En este nivel educativo no se contempla en el
curso 2019/2020 la elaboracién de la fase empirica.

e Revisidon y mejora del Manual de Elaboracion de los trabajos Cientificos de la UFP-C.

e Empleo del acta actualizada para el proceso de presentacion y defensa elaborada por
Coordinacion Administrativa, y enviada por Coordinacién Académica, a fecha de 22 de

abril, a todas las Comisiones de TFT.
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e Elaboracion del documento de procedimiento y plazos para el correcto seguimiento de

la asignatura.
ACTIVIDADES DE GESTION

e Compilacion de la informacidn sobre los titulos propuestos por los alumnos y sus
tutores.

e Intervencidn para garantizar que cada alumno/a cuenta con tutor de TFG con la
antelacion suficiente.

e Realizacidn del proceso de tutorizacion on line de los TFG, atendiendo a la suspensién
de la docencia on line referida en “Instruccidn del Rector de 6 de abril de 2020 por la
que se actualizan las medidas relacionadas con el estado de alarma para la gestion dela
situacién de la crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19”, publicada en la pagina oficial
de la Universidad.

e Seguimiento del cumplimiento de procesos y plazos por los alumnos.

e Seguimiento del cumplimiento de procesos y plazos por los tutores.

e Adaptacion del proceso de organizacién, presentacién y evaluacion de los TFG a la
modalidad on line siguiendo la “Instruccién del Rector de 6 de abril de 2020 por la que
se actualizan las medidas relacionadas con el estado de alarma para la gestion dela
situacién de la crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19”, publicada en la pagina oficial
de la Universidad.

e Informacién y formacion de alumnos, tutores y miembros del tribunal en el manejo de
la herramienta virtual para la presentacién, defensa y evaluacién de los TFG.

e Organizacién de los tribunales de evaluacion del TFT en cuestién en colaboracion con
Coordinacion Académica.

e Seguimiento de los procesos de evaluacién por el tribunal.

e Revision de la documentacion de cada alumno:

a. Permiso y evaluacidn del trabajo por el tutor.
b. Entrega del trabajo definitivo, tras el informe de control antiplagio.
c. Evaluacion del trabajo por el tribunal.
e Revisidn critica de cada TFG para su posible publicacién como trabajo de investigacion

en una revista de la disciplina.



